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INTRODUCCION

La Universidad Santander dentro de sus politicas de investigacion, desarrollo e innovacion,
tiene contemplado brindar el apoyo necesario para el desarrollo de procesos de
investigacion basicos y aplicados a través del fortalecimiento del recurso humano por medio
de semilleros de investigacion, jovenes investigadores, grupos de investigacion, centros de

investigacion, desarrollo e innovacion, redes de investigacion, entre otros.

Cabe senalar, que los semilleros de investigacidn, son un recurso valioso para el aprendizaje
sobre investigacion e innovacion, a su vez, se constituyen en una gran herramienta para el
desarrollo de las competencias en materia de investigacion que requieren los estudiantes de

pregrado y grado.

A su vez, dada la implicacion que conlleva la articulacion de los semilleros de investigacion,
dentro del Reglamento de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, se le ha dispuesto un

capitulo particular que desarrolla esta materia.

Por esta razén, el siguiente documento, describe de una forma clara y precisa, todo lo
requerido para la gestion, desarrollo y fortalecimiento de los semilleros de investigacion a

nivel institucional.



CAPITULO |

SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Para la Universidad Santander (Usantander), la definicibn de los semilleros de
investigacion, se encuentra claramente especificada en el articulo 36 del Reglamento de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D+i), el cual establece: “El semillero de
investigacion, es considerado una unidad de proyeccion de conocimiento al interior de la
dinamica académica en cada uno de los programas y/o facultades de la universidad. Es una
estrategia pedagogica extracurricular que tiene como finalidad fomentar la cultura
investigativa, desarrollar habilidades y destrezas investigativas. Los semilleros, permiten el
aprendizaje cooperativo, problémico y por indagacion a través de las dos concepciones de

la investigacion en el pregrado y grado:
e Como proceso vinculado a problemas del entorno vy,

e Como actividad académica institucional vinculada a las actividades formativas,
desarrolladas al interior de los programas, por medio de la interaccién entre
docentes, administrativos y estudiantes, lo cual, genera como valor agregado el
trabajo en equipo interprofesional, para trabajar con redes de investigacion o

semilleros a nivel local, nacional o internacional”.

Cabe sefialar, que USantander, vincula los semilleros a la dindmica propia que se emana de
la investigacion e innovacion, a su vez, guarda relacion con los grupos de investigacion y

estd orientada a atender las lineas de investigacion que responden a las diversas areas del



conocimiento; gracias a este proceso, se realizan diferentes actividades de estudio, consulta,
desarrollo de proyectos, entre otros, que les permite responder a la exigente tarea de integrar
la ciencia, la tecnologia, la innovacion, la academia y la cultura a sus contextos inmediatos

de estudio.

Es pertinente sefialar, que el semillero de investigacion de la USantander, contempla una
serie de objetivos, los cuales se enuncian de conformidad a lo establecido en el articulo 38

del Reglamento de 1+D+i, quedando descritos de la siguiente manera:

Formar en investigacion, innovacion y/o desarrollo tecnolégico y emprendimiento

a través de los semilleros.

e Facilitar al estudiante la oportunidad de adquirir herramientas investigativas que le

permitan desarrollar una dinamica de estudios sistematicos, articulados y rigurosos.

e Proporcionar la creacion, fortalecimiento y articulacion de redes, comunidades

académicas, cientificas de estudiantes y docentes al interior de la universidad.

e Ofrecer un espacio de encuentro y trabajo en red en el que las experiencias de

formacion sean el eje central en la formacién del pregrado y grado.

Es preciso destacar, que, en los semilleros de investigacion, participan de manera
voluntaria, estudiantes de pregrado y grado, de las distintas disciplinas y modalidades de
estudio, los cuales, pueden ser compartir indistintamente de las carreras a las que
pertenecen, asi como también, docentes que fungen como tutores y acomparian a los
semilleristas durante todo su proceso, cabe sefialar, que todo este desarrollo es acogido y

respaldado por la Vicerrectoria de Investigacion y Extension.



CAPITULO 11

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LOS SEMILLEROS DE

INVESTIGACION

Los semilleros de investigacion de la Universidad Santander, requieren de una estructura
organizativa que permita su funcionamiento de manera fluida, pero, sobre todo, velar con
el cumplimiento de los objetivos propuestos, por eso, se ha dispuesto de los siguientes

actores, que conforman la estructura del semillero de investigacion:

COORDINACION DEL SEMILLERO DE INVESTIGACION

« Es un profesional adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension que
fomenta entre los estudiantes de los diferentes programas de pregrado y grado la
vinculacion a los “semilleros de investigacion”, como estrategia de formacién de
Jovenes Investigadores. Ademas apoya en la construccion de conocimiento que se
genere con los proyectos presentados.

DOCENTE-TUTOR DEL SEMILLERO DE INVESTIGACION

« Es un docente, encargado de orientar y mediar la dindmica formativa de los
semilleros de inevstigacion en sus contextos de estudio. Ademas, motiva a los
estudiantes a desarrollar habilidades y destreza en los procesos de investigacion en
una situacion concreta.

ESTUDIANTE =~ COORDINADOR DEL SEMILLERO DE
INVESTIGACION

« Es un estudiante debidamente matriculado en un programa academico de pregrado
o grado de la USantander; el cual, lidera el proceso del semillero y esta al tanto de
las diferentes actividades programadas desde la Vicerrectoria de Investigaicon y
Extension. Asi mismo; es un agente articulador, que impulsa y proyecta a sus
compafieros en la fascinante tarea de investigar e innovar.

INTEGRANTES DEL SEMILLERO DE INVESTIGACION

« Son todos aquellos estudiantes que de manera voluntaria han decidido pertenecer al
semillero y se comprometen con este a desarrollar las actividades trazadas.

Fuente: Elaboracion propia. 2022.



Cabe resaltar, que tanto la Coordinacion de semilleros como el tutor de semilleros, tienen
que cumplir con una serie de responsabilidades, para poder hacer operativa la funcion que

desarrolla cada semillero.

Por esta razon, a continuacion, se presentan las responsabilidades que deben cumplir estas

dos figuras, para el ejercicio de sus funciones.

Responsabilidades de la Coordinacion de semillero:

e Generar Programas de Capacitacion en Investigacion para el fortalecimiento de los

semilleros de investigacion.

e Gestionar los espacios especiales de ambientacion cientifica por medio de
actividades como: jornada anual de Iniciacion Cientifica institucional, desarrollo de
conferencias periddicas, gestion de presentacion de los semilleros de investigacion

de la universidad a nivel local, nacional e internacional.

e Conformar el banco de semilleros: Se llevara un registro y seguimiento a los
semilleros a traves del docente tutor, quién mantendra informada a la Coordinacion
de semilleros sobre las actividades que se estan realizando al interior del semillero,

asi como sobre la participacién en los grupos de investigacion.

Responsabilidades de los docentes - tutores:

e Apoyar a los semilleros de investigacion, teniendo en cuenta el ndmero de

estudiantes de acuerdo con los requisitos.



Cumplir con todos los aspectos normativos tanto nacionales como internaciones

que rigen la investigacion en sus diversos apartados.

Generar una metodologia para el funcionamiento del semillero y las formas de

intercambio de informacién entre los miembros.

Promover la discusion de lecturas de documentos cientificos y otros relacionados.

Determinar la creacion de las tertulias cientificas abiertas a otros semilleros de

investigacion.

Identificar jovenes con perfil de investigador.

Mantener comunicacién constante con la Coordinacién de semilleros.

Por otro lado, es pertinente sefialar, que el docente - tutor, debe poseer una serie de

competencias que le permitan desarrollar su funcién de la mejor manera, por tanto, debera

tener las siguientes caracteristicas:

Sentido de pertenencia y compromiso con el trabajo grupal.

Aptitudes de liderazgo.

Espiritu Cientifico.

Idoneidad académica y practica investigativa.

Estudios de posgrado o de formacidn en el area investigativa.



CAPITULO 111

DE LA FORMALIZACION DE LOS SEMILLEROS DE

INVESTIGACION Y SUS ACTIVIDADES

Un semillero debe formalizarse a través de la Coordinacion de semilleros, que forma parte
de la Vicerrectoria de Investigacidn y Extension, diligenciando para ello un formato que se

desarrollara de forma digital para tal fin.

Cabe sefalar, que entre los requerimientos que se deben cumplir para el desarrollo de los

semilleros de investigacion, se deben tomar en consideracion lo siguiente:

e Los semilleros de investigacion deben estar constituidos por un minimo de tres
estudiantes, los cuales, deben ser acompafiados de un docente tutor.

e Los semilleros de investigacion deben responder a las lineas de investigacion de la
Universidad Santander, a sus actividades y a los grupos de investigacion a los que
se vinculen.

e Todo semillero de investigacion, debe diligenciar el formato de “inscripcion de
semillero”.

e La Coordinacién de semilleros, que esta adscrita a la Vicerrectoria de Investigacion
y Extensidn, establecera los espacios requeridos para la induccion y formalizacion

del semillero, de manera que se genere su reconocimiento institucional.

Por otro lado, para la formalizacion de los semilleros de investigacion de la Universidad

Santander, se hacen necesario el diligenciamiento de una serie de formularios, los cuales,



se describen a continuacion:

Nota: elaboracion propia. 2022.

Este formulario permite al semillero de investigacién ser
visible al interior del programa académico al que se
vincula y ante la Vicerrectoria de Investigacion y

Extension..

Con este formulario los semilleros de investigacion
formalizados pueden solicitar capacitaciones en orden a

su dindmica de trabajo.

Este formulario permite a los semilleros visibilizar sus
proyectos en modalidad de propuesta, en curso y
terminada. Se utiliza en los eventos de convocatoria

institucional, local y nacional.

Todos los semilleros deben actualizar anualmente la
informacion del grupo, enviando el formulario de
actualizacién de semillero, al inicio del afio y segun la
fecha establecida. El docente coordinador del semillero
debe enviar a la Coordinacién de Semilleros el Informe

segun la fecha establecida.
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Cabe sefialar, que el semillero de investigacion, tiene algunas actividades que deben
propiciarse para el complimiento de su funcion, lo que permitird dinamizar el trabajo que
se desarrollan a lo interno del propio semillero, dichas actividades, se detallan a

continuacion:

Trabajo en equipo: El semillero se reine periddicamente ya sea de forma
presencial o virtual, segun los acuerdos establecidos para definir las actividades y

la mecénica de trabajo.

e Trabajo en red: La vinculacion a trabajos investigativos con otros semilleros
afines en sus lineas de estudio de la universidad o con otros semilleros de otra

institucién y/o centros de investigacion.

e Estudio académico: Son espacios dedicados al fortalecimiento de las tematicas
establecidas frente a una realidad conjunta de estudio. Ademas, se establecen

debates y discusiones en torno a la misma.

e Proyectos de investigacion: Son la dinamica central del proceso académico de los

semilleros, generando un producto o resultado del trabajo realizado.

Por otro lado, la Universidad Santander, a través de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extension y como parte de la dindmica institucional de los semilleros, puede gestionar, una
serie de actividades, que permitan mostrar los resultados o productos generados del trabajo
de los propios semilleros, a su vez, se convierten en un estimulo para los participantes del

semillero, los cuales, se enuncian a continuacion:

e A nivel interno:

11



Jornada Anual de Iniciacion Cientifica institucional para semilleros de

investigacion.

Capacitacion en temas vinculantes a los semilleros de investigacion.

Reconocimiento al Proyecto con mayor impacto.

Reconocimiento al Semillero o equipo de trabajo mas destacado.

Divulgacion a través del boletin de Investigacion de la Universidad

Santander, o de cualquier otro medio con el que cuente la universidad.

Reconocimiento de horas de servicio social universitario.

e A nivel externo.

Promover la participacion en encuentros locales, nacionales o

internacionales de semilleros de investigacion.

Gestionar la publicacion de sus productos en revistas o documentos

cientificos de caracter nacional o internacional.

Posibilidad de realizar actividades de movilidad o pasantia internacional.

12



CAPITULO IV

BENEFICIOS DE PARTICIPAR EN LOS SEMILLEROS DE
INVESTIGACION
El estudiante que decida ser parte de un semillero de investigacion a lo interno de la

Universidad, podra disfrutar de beneficios importantes, para su crecimiento académico y

como futuro profesional, entre los cuales, se pueden destacar:

Formacion profesional con calidad académica.

e Se crea una trayectoria investigativa pertinente para participar en convocatorias de

becas de postgrado.

e Preparacion para ser investigador y lograr participar en el desarrollo de proyectos

de interés institucional.

e Se genera un interés general entre estudiantes y profesores hacia la cultura

investigativa.

e Conformacion del banco de datos de los semilleros.

e Produccion de documentos de trabajo desde los semilleros.

e Produccién de articulos cientificos.

e Mejor desarrollo y calidad permanente para las actividades de investigacion.
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CAPITULO V

DISPOSICIONES FINALES

Es pertinente destacar que los proyectos que se realicen en los semilleros de investigacion,
no pueden ser los mismos que se aprueben en procesos de convocatoria interna, ya que
deben tener planteamientos diferentes y acorde a los objetivos a cumplir de las propias

convocatorias.

El presente documento entrard en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion por el
Consejo académico, ademas, deja sin efecto el documento denominado “Politicas de

semilleros de investigacion” del afio 2017.
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ANEXOS
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ANEXO 1.

. . Vicerrectoria de Investigacion y Extension
Universidad . . Fecha: 21-Jun-2022
santander FR-VIE-O7 Inscrlp_cmn. Semilleros de Pagina 16 de
e e Investigacion Version: 0.0 3

FORMULARIO DE INSCRIPCION SEMILLEROS DE INVESTIGACION

COORDINACION DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SANTANDER (USantander)

1. IDENTIFICACION DEL SEMILLERO DE INVESTIGACION

Nombre del semillero:

Programa:

Grupo de Investigacion al
gue esta vinculado:

2. IDENTIFICACION DEL PROFESOR — TUTOR DEL SEMILLERO DE INVESTIGACION

Nombres y Apellidos:

Documento de Identidad:

Titulo profesional:

Programa:

Direccion:

Teléfono:

e-Mail:

3. IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE COORDINADOR DEL SEMILLERO DE
INVESTIGACION

Nombres y Apellidos:

Documento de ldentidad:

Programa Académico:

Teléfono:

e-Mail:

4. INTEGRANTES DEL SEMILLERO DE INVESTIGACION

Nombres y apellidos: Numero de Identificacion:

5. GENERALIDADES DEL TRABAJO A DESARROLLAR

LINEA DE INVESTIGACION:

TEMA DE INVESTIGACION:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

JUSTIFICACION:

RESULTADOS ESPERADOQOS:

Firmas:
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Estudiante coordinador Docente - Tutor

ANEXO 2.

. . Vicerrectoria de Investigacion y Extension
Universidad - Fecha: 21-Jun-2022
santander FR-VIE-08 Sohcﬂyd Qg Eventos de . Pagina 17 de
T e R Capacitacion Version: 0.0 3

FORMULARIO DE SOLICITUD DE EVENTOS DE CAPACITACION

COORDINACION DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SANTANDER (USantander)

1. Informacién general
Nombre del semillero:

Nombre del participante:
Semilleros invitados:

Documento de ldentidad:
e-mail

Teléfono de contacto:
2. Informacién del evento
Nombre del evento:

Entidad que organiza el
evento:

Teléfono:

Fax:
e-mail:

Fecha: Desde dd/mm/aaaa Hasta dd/mm/aaaa ‘ Dias ’

Ciudad de realizacion del
evento:
3. Documentos a entregar

Anexar fotocopia de la cedula.
Anexar plegable con la informacién y/o la pagina web de la capacitacion.

e Una vez finalizado el curso o capacitacion, se debe enviar copia del certificado
a la coordinacion del semillero de investigacion.

e El estudiante o el docente - tutor se comprometen a entregar copia de las
memorias del evento a la coordinacion de semilleros de investigacion.
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Firmas:
Estudiante coordinador Docente - Tutor
Firma del participante: Fecha:
ANEXO 3.
Vicerrectoria de Investigacion y Extension
Universidad FR-VIE-09 Formulario Unico de Fecha: 21-Jun-2022
Inscripcion de Proyectos que se .
santander desarrollen en los Semilleros de Version: 0.0 gaglna 18 de
Investigacion

FORMULARIO UNICO DE INSCRIPCION DE PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN EN
LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION

COORDINACION DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SANTANDER (USantander)

Nombre del Semillero
Programa Académico
Titulo del Proyecto
Autor(es) e identificacion

Ponente(s)

(2 maximos)

E-mail de Contacto del
coordinador de semillero
Teléfonos de Contacto del
coordinador de semillero

CATEGORIA Propuesta de Investigacion
(seleccionar con “x” solg Investigacion en Curso
una) Investigacion Terminada
Area de la Ciencias de la Salud y del Deporte
investigacion Ciencias de la Educacion
(seleccionar con “X” Ciencias Sociales y Humanas
solo una) Ciencias EconOmicas, Administrativas Y
Contables
Ingeniera y Logistica
Comunicacion, Arte y Disefio

1. TITULO.

2. INTRODUCCION.
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3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y PREGUNTA DE INVESTIGACION. Descripcion de la
situacién problema que soporta el estudio, ademas de enunciar la pregunta principal de
investigacion.

4. OBJETIVOS. Presentacion del objetivo general y los objetivos especificos de su investigacion.

5. JUSTIFICACION. Descripcion de la relevancia, pertinencia e impacto del proyecto de
investigacion.

6. REFERENTE TEORICO. Descripcion de los antecedentes de la investigacion y de las bases
tedricas que soportan el estudio. Recuerde Basarse en las Normas APA.

7. METODOLOGIA. Presentacion del tipo de investigacion, disefio de investigacion, Poblacion-
muestra, Técnicas de recoleccién de datos.

8. RESULTADOS. Descripcion de los datos recolectados; puede ser en forma narrativa, o con
tablas y graficos. En el caso de propuesta de investigacion indique resultados esperados; si
corresponde a Investigacion en curso indique resultados parciales, si es Investigacion
terminada indique resultados finales.

9. CONCLUSIONES. Descripcion precisa de los aspectos mas relevantes obtenidos en g
investigacion.

10. BIBLIOGRAFIA. Presentacion de las fuentes bibliograficas que sirvieron de apoyo para

la construccién y desarrollo de la investigacion (5 referencias). Recuerde Basarse en las Normas
APA.
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ANEXO 4.

Universidad
Santander

Vicerrectoria de Investigacién y Extension

I

FR-VIE-10 Actualizacion anual de

Semilleros de Investigacion

Fecha: 21-Jun-2022

Version: 0.0

Péagina 20 de

COORDINACION DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION

NOMBRE

SEMILLERO

DEL

1. INFORMACION DEL SEMILLERO

Programa:

Grupo

Investigacion:

de

Fecha
creacion:

de

MIEMBROS

ACTIVOS

ROL

PROGRAMA

APELLIDOS

NOMBRE

IDENTIFICACION

TELEFONO

CORREO

FECHA DE
INGRESO

Tutor

Estudiante
coordinador

Estudiante

Estudiante

Estudiante

MIEMBROS

INACTIVOS

ROL

PROGRAMA

APELLIDOS

NOMBRE

IDENTIFICACION

TELEFONO

CORREO

FECHA DE EGRESO

Tutor

Estudiante
coordinador

Estudiante

Estudiante

Estudiante
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Firmas:

Estudiante Coordinador

Docente - Tutor
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@Universidad Santander

DECRETO EJECUTIVO No. 31 DE02/03/2001 - ACREDITACION CONEAUPA Resolucién No. 06 DE 31/07/2014
A los 23 dias del mes de junio de 2022.
ACUERDO N°. 033-22
CONSIDERANDO:

- Que la Vicerrectoria de Investigacion y Extension eleva al Consejo Académico, la
aprobacion de La Actualizacién de la Politica de Semilleros de Investigacion.

. El semillero de investigacion, es considerado una unidad de proyeccion de conocimiento
al interior de la dinamica académica en cada uno de los programas ylo facultades de la
universidad. Es una estrategia pedagégica extracurricular que tiene como finalidad
fomentar la cultura investigativa, desarrollar habilidades y destrezas investigativas. Los
semilleros, permiten el aprendizaje cooperativo, problémico y por indagacién a través de
las dos concepciones de la investigacion en el pregrado y grado.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER

ACUERDA:

Art. 1°, — Aprobacion de La Actualizacién de la Politica de Semilleros de Investigacion.
Art. 2°. — Comunicar a las autoridades Académicas y Administrativas de la Institucion.

Art. 3°. — Registra, reservar el original y publicar.
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Edificio Universidad Santander, Avenida Colombia entre Calle 44 y 45
Frente al Parque Urraca, Bella Vista, Ciudad de Panama

Teléfonos: 394 3490 / 70 - 303 2350 / 51
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